C. H. PRESENCI/ CH Projetos

Ci icagdio nas Organizagde: 80 20

Empreendedorismo, Inovagio e Criatividade 80 20
ML.1 Humanizagdo na Saude 80 20

Primeiros Passos no EAD 40

Projeto de Vida e Soft Skills I 25

Projeto dor E: ionista 1 100 100
Mi1.2 Economia 60 20

Gestao de Pessoas e Equipes 40 20

Contabilidade Geral 80 30
M13 Bioética e Legislagdo 80 30

Plancj Estratégico 80 30

Projeto de Vida e Soft Skills IT 25

Projeto Integrador E: ionista 2 100 100
Ml1.4 FEtica, Cidadania e Direitos Humanos 40 30

Gestao de Compras 60 30

Composi¢io da Carga Horaria 970 250 200

CARGA HORARIA TOTAL PRIMEIRO ANO 970

SEGUNDO ANO
Moédulo

Disciplina C. H. PRESENCIAL CH Projetos

Satde Publica 70 30
M2.1 Admini do Fi i 70 30

Marketing Hospitalar 70 30

Projeto de Vida e Soft Skills ITT 25

Projeto Integrador E: ionista 3 100 30 100
M2.2 Biosseguranga 70 30

Gestéo de Materiais e Logistica na Area da Satde 70

Sistemas e Organizagdo da Satde 70 30
M23 Gestdo de Planos de Saude 60 30

| Organizagdo Sistemas ¢ Métodos 60 30

Projeto de Vida e Soft Skills IV 25

Projeto Integrador Extensionista 4 100 100
M2.4 Contabilidade Gerencial 70 30

Histéria ¢ Cultura Afro-Brasileira ¢ Indigena 70

Composiciio da Carga Hordria 930 270 200

CARGA HORARIA TOTAL SEGUNDO ANO 930

TERCEIRO ANO

Modulo Disciplina C. H. PRESENCIAL CH Projetos
Gestdo da Qualidade e Qualidade na Saude 60 30
M3.1 Acreditagdo Hospitalar 80 30
Contabilidade ¢ Gestdo de Custos 80 30
Projeto Integrador Extensionista 5 100 100
M3.2 Epid 1 : 60 30
Gestdo de Hotelaria em Saude 60 30
Gestdo de Contratos, convénios, terceirizagao e licitagio 60 30
Composic¢io da Carga Horaria 500 180 100
CARGA HORARIA TOTAL TERCEIRO ANO 500

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 2400

[Libras (optativa) [ 0 |

Minima Curso
Carga horaria do curso: 2400 2400
Carga horéria presencial ‘ 1200‘ ]200‘
Projetos Integradores (100% presenciais) 500
Atividades presenciais 700
Contetidos on-line (EAD) assincronos 1200
TOTAL DO CURSO 2400




