
 
MATRIZ CURRICULAR GESTÃO DE RH - EAD   

PRIMEIRO ANO   

Módulo Disciplina CH CH SEMANAS ESPECIAIS CH PROJETOS 

M1.1 

Comunicação nas Organizações 60     
Empreendedorismo, Inovação e Criatividade 60     
Projeto de Vida e Soft Skills I 60     
Primeiros Passos no EAD 40     
Semana Especial M1.1 15 12   

M1.2 

Projeto Integrador Extensionista 1 40   40 
Economia  60     
Gestão de Pessoas e Equipes 60     
Semana Especial M1.2 15 12   

M1.3 

Teorias Administrativas 60     
Psicologia Organizacional 60     
Projeto de Vida e Soft Skills II 60     
Semana Especial M1.3 15 12   

M1.4 

Projeto Integrador Extensionista 2 40   40 
Recrutamento e Seleção de talentos 60     
Ética, Cidadania e Direitos Humanos 60     
Semana Especial M1.4 15 12   

  Composição da Carga Horária 780 48 80 
  CARGA HORÁRIA TOTAL PRIMEIRO ANO 780 

SEGUNDO ANO   

Módulo Disciplina CH CH SEMANAS ESPECIAIS CH Projetos 

M2.1 

Administração de Cargos Salário e Benefícios 60     
Análise Ergonômica do trabalho e Qualidade de Vida no 
Trabalho 50     
Projeto de Vida e Soft Skills III 60     
Semana Especial M2.1 15 12   

M2.2 

Projeto Integrador Extensionista 3 40   40 
Treinamento e Desenvolvimento 60     
Gestão de Departamento Pessoal 60     
Semana Especial M2.2 15 12   

M2.3 

Legislação Trabalhista e Relações Sindicais 50     
Sistema de Informação de RH 60     
Gestão de Competências 60     
Projeto de Vida e Soft Skills IV 60     
Semana Especial M2.3 15 12   

M2.4 

Projeto Integrador Extensionista 4 40   40 
Gestão de Carreiras 60     
História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena 40     
Mentoria e Coaching 60     
Semana Especial M2.4 15 12   

  Composição da Carga Horária 820 48 80 
  CARGA HORÁRIA TOTAL SEGUNDO ANO 820 
  CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO 1600     
        

Optativ
a Libras 100   

     
     

 Resumo 
Mínim
a Curso  

 Carga horária do curso: 1600 1600  
 Carga horária presencial  160 240  
 Carga horária presencial ou ASM 160 96  
 TOTAL PRESENCIALIDADE + ASM  320 336  
     
 Dados do curso:   

 Projetos Integradores (100% presenciais) 160   

 Atividades Síncronas Mediadas (ASM) -Semanas Especiais 96   

 Conteúdos on-line (EAD) assíncronos 1264   

 Presencialidade (prova) 80   

 TOTAL DO CURSO 1600   
 


